Portogruaro, li 17 dicembre 2007
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%"‘ﬁ"'u,.x‘ Al Signor
2% Sindaco del Comune di

30026 PORTOGRUARO

e, p-c. Al Signor Presidente
del Consiglio Comunale di
30026 PORTOGRUARQ

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta.,

1l sottoscritto GRADINI LUCIANO, Consigliere comunale di Portogruaro, in
questi ultimi giorni & stato avvicinato da parecchi eittadini i quali, riconoscendo la mia
funzione pubblica, mi hanno rivolto diverse domande alle quali non ho saputo fornire

rispuste precise ed adeguate.

Al fine di dissipare i dubbi dei cittadini chiedo pertanto, e nel rispetlo delle
norme vigenti, di sapere se corrisponde al vero la voce che codesta Giunta
(Amministrazione Comunale) avrebbe in animo di scindere anticipatamente il rapporto

lavorative con alcuni dirigenti comunali?

Chiede in particolare se risulta vera I'informazione che uno di questi dirigenti
avrebbe avanzato una richiesta economica di  cireca Euro  2.500.000

(duemilionicinguecentomila euro)?

Se cid corrisponde al vero, sarebbe necessario sapere su quale capitolo verrebbe

addebitata la spesa che, alla fine, ricade sulle spalle dei cittadini e delle loro tasse.

Chiedo infine che a tale argomento sia coneesso adeguato riscontro.

- %.I,.Gradini Lueciano —
1sigliere Comunale
Portogruaro



Citta di Portogruaro
Provinciadi Venezia

Al Sig, Gradini Luciano
Consigliere Comunale
Via G. B. Vicon°® 14
PORTOGRUARO

OGGETTO: Rapporto lavorativo con Dirigenti comunali.
Risposta a interrogazione.

lo non credo neppure serio dover rispondere ad una interrogazione che non solo non ha
alcun presupposto, ma che probabilmente é frutto di uno scherzo che qualcuno ha voluto farLe.

Cio nonostante Le confermo che:

- non vi e alcuna intenzione di sciogliere il rapporto lavorativo con alcuni Dirigenti del Comune,
in quanto persone capaci e qualificate;

- per un solo Dirigente del Comune e per i noti fatti accaduti, come peraltro gia comunicato in
Consiglio Comunale, sono in corso degli incontri relativi al rapporto di lavoro in essere. |
risultati di tali incontri verranno resi pubblici non appena possibile.

- Per sciogliere anticipatamente un rapporto lavorativo con un Dirigente ci si avvale delle norme
previste dal C.C.N.L. il quale prevede, in caso di scioglimento contrattuale anticipato e
concordato, la corresponsione di 24 mensilita di lavoro.

Per arrivare a 2.500.000 (duemilionicinquecentomila Euro) come Le hanno fatto credere,
dovrebbero essere richieste circa 1.000 mensilita pari a circa 83 anni. Le pare possibile?

La prossima volta che qualche bontempone Le chiede altre assurdita La prego cortesemente di
telefonarmi anziché inoltrare una interrogazione, cio permettera di tenere alta I’immagine delle
istituzioni.

Cordiali saluti.

Il Sindaco
Antonio Bertoncello



