Citta di Portogruaro

Provincia di Venezia

{m% # ¥
Prot.n. =11},

oz

f"‘b?’
£ D0 4 U

ot

ORDINANZAN. 34

Oooctto .  MODIFICA PROVVISORIA E TEMPORANEA DELL’ORARIO DI SERVIZIO E
ggetto b ARIO DI APERTURA AL PUBBLICO DEGLI UFFICL

IL SINDACO
Visto I’art. 17 comma 2 CCNL 6 luglio 1995 il quale prevede che I’orario di lavoro ¢ funzionale all’orario di servizio e di
apertura al pubblico, e che Particolazione dell’orario, € determinata previo esame con le Organizzazioni Sindacali, nel rispetto
delle disposizioni contenute nel testo unico delle autonomie locali al fine di armonizzazione dello svolgimento dei servizi con
le esigenze complessive e generali degli utenti;

Visto I’art. 17 comma 3 CCNL 6 luglio 1995 che prevede che I’orario di lavoro viene determinato sulla base dei seguenti
criteri:

. Ottimizzazione delle risorse umane

. Miglioramento della qualita delle prestazioni

Tenuto presente che durante il periodo estivo le alte temperature rendono disagevole la presenza negli uffici nelle ore
pomeridiane del personale dipendente, in considerazione che allo stato attuale non risulta oggettivamente possibile, per le note
riduzioni delle spese degli enti locali, la climatizzazione dei suddetti ambienti di lavoro;

Tenuto conto della difficile situazione economica in cui versano i Comuni da cui scaturisce una precisa necessita di perseguire
dei risparmi di spesa sulla gestione deti servizi comunali e del personale al fine di un recupero di risorse finanziarie nel bilancio
dell’Ente;

Tenuto conto della minor affluenza di pubblico durante il periodo estivo negli orari pomeridiani, sia per problemi climatici sia
perché coincide con il periodo in cui la maggior parte dei cittadini gode delle proprie ferie;

Considerato che anche negli anni scorsi I’Amministrazione Comunale ha avviato la rimodulazione dell’orario estivo nel senso
di ridurre i disagi al personale dipendente ma anche alla popolazione;

Ritenuto, di istituire nel periodo estivo dal 30 giugno 2014 al 31 agosto 2014 I’orario unico di servizio dal lunedi al venerdi
dalle ore 8.00 alle ore 14.00, con chiusura nei pomeriggi di lunedi ¢ mercoledi e nella giornata di sabato;

Ritenuto, stante la particolaritd del servizio reso di escludere dalla succitata articolazione il Servizio Polizia Locale, il
personale della Biblioteca, i Servizi Sociali, gli addetti al Magazzino Comunale ¢ al Servizio Cimiteriale e che per il settore

Demografici sara garantita la presenza di un dipendente per gli adempimento dello stato civile e per far fronte alle urgenze.

Visto che si garantiranno comunque i servizi essenziali ed un adeguato orario di ricevimento nel rispetto del principio di
garantire i servizi alla popolazione;

Dato atto che della modifica dell’orario di servizio e anche di apertura al pubblico ne € stata data comunicazione alla R.S.U. a
cura del Segretario Generale nell’incontro del 10 giugno 2014;

Preso atto che la Giunta Comunale ¢é stata informata nelle sedute del 27/05/2014;

Visto D'art. 22 comma 3 della Legge n. 724 del 23.12.1994 in materia di orario di servizio ed orario di lavoro nelle
amministrazioni pubbliche;

Visto il D.Lgs. 267/2000 “Testo unico sull’ordinamento degli enti locali”



Visto il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;
DISPONE

i che dal 30/06/2014 al 31/08/2014 gli uffici prestino attivita lavorativa dal Lunedi al Venerdi con orario dalle ore
08:00 alle ore 14:00,
2. che gli Uffici rimangano chiusi nelle giornate pomeridiane di lunedi e mercoledi oltre al sabato mattina;

che restino esclusi dalla succitata articolazione il Servizio Polizia Locale, la Biblioteca, i Servizi Sociali, gli addetti al

3
3.
Magazzino Comunale e al Servizio Cimiteriale;
che per il settore Demografici sia garantita la presenza di un dipendente per gli adempimento dello stato civile e per

4.
far fronte alle urgenze.

IURP & incaricato di dare preventiva ed adeguata informazione all’utenza.
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